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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD MARIA
AUXILIADORA S.A.C. Y LABORATORIO NATUR REGENERIERUNG S.A.C.

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion que celebran,
de una parte la UNIVERSIDAD MARIA AUXILIADORA, con RUC N° 20550807123, con
domicilio legal en Av. Canto Bello N° 431, Distrito de San Juan de Lurigancho, Provincia
y Departamento de Lima, representada por su Gerente General, Dra. Gladys Ivonne
Moran Paredes, identificada con DNI N° 06294409, que en lo sucesivo se le denominara
LA UNIVERSIDAD; y de la otra parte, LABORATORIO NATUR REGENERIERUNG
S.A.C. con RUC N° 20552046596, con domicilio para estos efectos en Jr. Los Cipreses
N° 279, Urb. Canto Bello, Distrito de San Juan de Lurigancho, Provincia y Departamento
de Lima representada por su Gerente General, Hilda Palomino Samaniego con DNI N°
48773317, a quien en adelante se denominara LA EMPRESA; bajo los términos y
condiciones siguientes:

PRIMERO: IDENTIFICACION DE LAS INSTITUCIONES

LA UNIVERSIDAD es una persona juridica de derecho privado, dedicada a brindar
servicios de educacioén superior universitaria a través de programas académicos de
pregrado y posgrado, asi como actividades de investigacion, extension universitaria y
responsabilidad social. Se encuentra facultada para suscribir convenios y acuerdos de
cooperacion que contribuyan al cumplimiento de sus fines y objetivos institucionales.
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Sus principales fines son la formacion profesional, la difusion cultural, la creacion
intelectual, artistica y la investigacion tecnoldgica y cientifica; tiene entre otros objetivos
los de fomentar, promover, desarrollar y difundir la investigacion y extension los servicios
académicos y culturales a la comunidad.

LA EMPRESA, es una persona juridica dedicada a la fabricacion y comercializacion de
productos Farmacéuticos y cosméticos.

SEGUNDO: OBJETIVOS DEL CONVENIO
El presente Convenio tiene como objetivos los siguientes:

1. Promover la cooperacion y apoyo entre las partes para el desarrollo de
capacidades, formacion profesional, investigacion, innovacion y fortalecimiento
de competencias de los estudiantes y egresados de los programas academicos
de pregrado y posgrado que imparte LA UNIVERSIDAD, de acuerdo con las
necesidades y areas de interés de LABORATORIO NATUR REGENERIERUNG
S.A.C.

2. Brindar a los estudiantes y egresados de pregrado y posgrado de LA
UNIVERSIDAD, incluyendo programas de segunda especialidad, educacion
continua y otras modalidades formativas, la posibilidad de desarrollar practicas
preprofesionales, practicas profesionales, internados, pasantias, proyectos de
investigacion, actividades de innovacion y otras experiencias formativas en LA
EMPRESA, de acuerdo con los perfiles y requerimientos establecidos.

3. Desarrollar actividades académicas, cientificas, tecnoldgicas y de
responsabilidad social que contribuyan al cumplimiento de los fines y objetivos
institucionales de ambas partes.
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TERCERO: DE LA COOPERACION ENTRE LAS PARTES

Para llevar al cabo el presente Convenio, ambas partes acuerdan desarrollar, en la
medida de sus posibilidades, los siguientes compromisos:

LA UNIVERSIDAD:

1. Otorgar a los empleados de LA EMPRESA y sus familiares directos (conyugue
e hijos) el descuento corporativo vigente en las pensiones de ensefianza de las
Carreras Profesionales impartidas en LA UNIVERSIDAD. El descuento no aplica
a la matricula por ciclo académico.

2. Informar semestralmente el record de asistencia y desempefio de sus

empleados, alumnos regulares de LA UNIVERSIDAD.

3. En caso de que alguno de los empleados de LA EMPRESA, dejara la empresa,
y una vez notificada LA UNIVERSIDAD del caso, ésta procedera a cambiar en
forma inmediata de categoria al alumno, pasandolo a la categoria que le
corresponda en el momento, lo cual sera debidamente informado al alumno en
el momento de la matricula por ambas empresas. Queda en libertad del alumno
continuar en LA UNIVERSIDAD, considerando la nueva categoria de pago,
cuyas cuotas debera abonar segun las fechas de pago estipuladas por LA

UNIVERSIDAD.
4. Desarrollar en coordinacion con LA EMPRESA, campafias de salud,
capacitaciones u otros que ambas partes estimen convenientes desarrollary que

colaboren a los fines del presente convenio, de acuerdo con las condiciones
previamente convenidas para tal fin.

5. Colocar en su pagina web y material grafico publicitario el logo de LA EMPRESA
en convenio, previa revision y autorizacion de ésta del logo a usar.

6. LA UNIVERSIDAD exonerara de la tasa correspondiente a los gastos por el

traslado externo a los alumnos que laboran en LA EMPRESA que decidan
trasladarse a LA UNIVERSIDAD.

LA EMPRESA:

1. Informar a los trabajadores los beneficios del presente convenio para acceder a
programas académicos de pregrado, posgrado, segunda especialidad,
educacion continua u otras modalidades formativas que ofrece LA
UNIVERSIDAD, de acuerdo con los requisitos establecidos por ambas
instituciones.

2. Informar por escrito a LA UNIVERSIDAD con una anticipacion no menor a 30

dias previos al inicio del semestre academico, la relacion de beneficiarios del

programa.

3. Comunicar oportunamente a LA UNIVERSIDAD las plazas disponibles para
practicas preprofesionales, profesionales, practicas especializadas, pasantias y
oportunidades de formacion para estudiantes de pregrado y posgrado,
incluyendo programas de segunda especialidad, brindando las facilidades

necesarias para su desarrollo, siempre que cumplan con los requisitos
establecidos por LA EMPRESA.
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4. Participar junto con LA UNIVERSIDAD en actividades de proyeccion social,

culturales y/o cientificas a favor de la comunidad que ambas partes consideren
a bien realizar.

O. Participar junto con LA UNIVERSIDAD en actividades de promocion e imagen
Institucional que ambas partes realicen.

CUARTO: DEL FINANCIAMIENTO

Las actividades académicas, de proyeccion social, culturales y/o cientificas o cualquier
otra que se realice en el marco del presente convenio, seran autofinanciadas y asumidas

por cada una de las partes conforme les corresponda o de acuerdo con lo previamente
convenido y por escrito por ellas para cada caso.

QUINTO: CONVENIOS ESPECIFICOS

Para la ejecucion de actividades, programas o proyectos, cuya naturaleza demande un
acuerdo por escrito donde se precise el objeto, los compromisos, el presupuesto o el
cronograma de actividades; se suscribiran convenios especificos o contratos, los cuales

se regiran por sus propias clausulas, respetando las disposiciones del presente
Convenio Marco, asi como las disposiciones legales vigentes.

SEXTO: NOMBRAMIENTO DE COORDINADORES

Para velar por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente convenio,

asi como organizar y coordinar las actividades resultantes del presente convenio o de
Convenios Especificos, cada parte designa a los siguientes coordinadores:

Por LA UNIVERSIDAD: Director de la Escuela de Farmacia y Bioquimica
- Por LA EMPRESA: Representante Legal Lic. Hilda Palomino Samaniego
SEPTIMO: VIGENCIA, MODIFICACION Y RESOLUCION DEL CONVENIO
a. VIGENCIA DEL CONVENIO. - Tendra una duracion de cinco (05) ailos computados

a partir de la firma del presente convenio, pudiendo renovarse de comun acuerdo
por las partes.

MODIFICACION. - Las modificaciones del presente convenio deberan constar por

escrito debidamente refrendadas por los representantes legales de ambas

instituciones o por las autoridades que ellos deleguen, a traves de la suscripcion de
una adenda.

RESOLUCION DEL CONVENIO.- Podra ser resuelto por 1) decision unilateral de

alguna de las partes, para lo cual debera cursar una comunicacion de resolucién de
contrato, operando de pleno derecho dicha resolucion luego de transcurridos treinta
(30) dias calendarios de recibida dicha comunicacion; it) mutuo acuerdo, para lo cual
las partes suscribiran el documento correspondiente, operando la resolucién a partir
de la fecha establecida en el acuerdo; ii) incumplimiento de alguna de las partes de
los compromisos asumidos en virtud del presente convenio, para lo cual deberan
remitir a la parte que ha incumplido una carta comunicando el incumplimiento. La

resoluciéon opera de pleno derecho luego de transcurridos treinta (30) dias calendario
de recibida dicha comunicacion.
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Las actividades desarrolladas en ejecucion del presente convenio que se encontraran

en curso no se veran afectadas por la resolucion sobrevenida y se culminaran conforme
a las condiciones establecidas en el presente o las previamente convenidas.

OCTAVO: CONFIDENCIALIDAD

Se entiende, para efectos del presente documento, por informacion o material
confidencial de propiedad de las partes, la siguiente:

a) Toda informacion o material generado o recopilado por o para una de las partes
que sea usada en sus operaciones o en la marcha habitual del negocio.

b) Toda informaciéon o material resultante de cualquier actividad o tarea que le haya
sido asignada por una de las partes a su contraparte.

Ambas partes, en virtud de lo sefialado en el presente documento se obligan a no
divulgar a terceros, sin el consentimiento previo y escrito de su contraparte, como
tampoco a usar en otras actividades que no sean aquellas sefialadas por su contraparte,
informacién o material confidencial alguno de ésta, asi como tampoco, informacion o
material alguno que su contraparte haya recibido bajo reserva de terceros.

En este sentido, ambas partes aceptan y reconocen su obligacion permanente de
mantener una absoluta y total reserva y confidencialidad respecto de la informacion o

material a que tenga acceso, asi como sobre los antecedentes que formen parte de
aquellos.

De la misma manera, ambas partes aceptan y reconocen que la reserva Yy

confidencialidad sefialada subsistira en forma permanente, indefinida e independiente
de la vigencia del presente convenio.

Asimismo, ambas partes, aceptan y reconocen su responsabilidad por la obligacion
propia, de sus trabajadores y cualquier personal a su cargo, por mantener
permanentemente una absoluta y total reserva y confidencialidad respecto de la
informacion o material de su contraparte a que tenga acceso. De comprobar su
contraparte el incumplimiento de esta clausula podra resolver el contrato sin perjuicio de
las acciones a que hubiere lugar por el dafio ocasionado y/o por dafo ulterior.

En caso de que cualquiera de las partes fuera requerido por alguna autoridad
administrativa o judicial para revelar la informacién y/o documentacion a la que se refiere

la presente clausula, ésta debera notificar anticipadamente a la otra parte para que
adopte las medidas que considere necesarias.

La obligacién que asumen las partes en virtud de esta clausula es indefinida y subsistira
ain después de concluido o resuelto el presente Convenio. Las partes se
responsabilizan por el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones pactadas
en esta clausula por sus respectivos representantes, asesores, empleados o terceros

que tengan que destacar para el cumplimiento de las obligaciones que asume en virtud
de ese Convenio.
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NOVENO: ASPECTOS NO PREVISTOS.
Los aspectos no previstos en este convenio seran resuelios de comun acuerdo por las

partes tomando en cuenta los dispositivos legales vigentes Yy los respectivos
Reglamentos de cada una las partes.

DECIMO: DISPOSICION FINAL.
Encontrandose de acuerdo en los términos y condiciones estipuladas las partes

suscriben por duplicado el presente Convenio en sefial de conformidad en la ciudad de

San Juan de Lurigancho, 03 de junio del ano 2026.

Dra7Gladys Moran Paredes Lic. Hilda Palomi amaniego
Rectora - Gerente general Representante legal




