CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL
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E, debidamente reprasentado por

OSALE, a 4

eonardo CEVALLOS DE BARRENECHEA, en”“ saloee
Comando de Salud del Ejército, identificado qcn l‘_JJ‘l, ..1:-34: i A
Resolucién Suprema N°184-2020-DE, y de la Oiraq pare oy s TN T
AUXILIADORA SAC - FACULTAD DE C;:MCIA‘:_ DE LA _:I:qfl-\..-.\-:r- ez A
20550807123, debidamente representado por la Gerents Gensra. _:i: ::n_-»i-: Sy
MORAN PAREDES, identificada con DNI N° 06294408, cuyc§ ;::Gacs.:g :;;;’:-_:a o
Electrénica N° 12950348, Asiento N° A00001 de los Regis?.rcsﬁce Hsfscr‘:.;i-..::—:ui- - ;-: -
y Callzo, con domicilio legal en Ia Calle. Av. Canto B;ilo N? 431 c'itr.’-.:- B _i_:;— -:
Lurigancho, provincia y departamento de Lima 2 quien en adelanis se & Ham== =
UNIVERSIDAD” en los términos y condiciones siguientes:
CLAUSULA PRIMERA: DE LOS ANTECEDENTES

£] Comandc de Salud del Ejéreito y la Universidad Mariz Au
Convenio Especifico de Cooperacion, Académico, Cientifico, Culiural
fecha 28 de enero del 2018, con vigencia de tres (03) anos

Constitucion Politica del Per.
Ley N° 27444 Ley Procedimientos Administrativos General y sus maodifi
Ley N° 30220, Ley Universitaria

Ley N° 26842, Ley General de Salud

Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud.

Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado da Salud.

Decreto Legislativo N° 1137 Ley del Ejército del Pert.

Decreto Supremo N° 013-2002-SA, Reglamento de la Ley del Ministerio de Salud
Decreto Supremo N° 1161, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud
N® 1181

Decreto Supremo N° 008-2017-SA., reglamentacion al Decreto Legisiativo |
Decreto Suprer_no N® 004-2003-SA, Reglamento de |a Ley N 27813, Ley dsl
gacmnal Coordinado y Descentralizado de Salud. s
ecreto Supremo N° 002-2005-SA que modifica arti

relc ore : : culos del Reglamento de Iz Lay cue
Institucionalizé la Acreditacién de Facultades o Escuelas de Medgi'cair:;emc ke e
Eg;rueltaoc_s.upc;ergo N 0.21-2005_-8_#\, que aprueba la creacion del Sistema Nacional de
lon de Docencia - Servicio e Investigacién en Pregrado de Salud (SINAP";EES)
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~ Decreto Supremo N° 013-2006-SA que aprueba el Reglamen
Salud y Servicios Médicos de Apoyo. SO
- Resolucién Suprema N° 0015-80-SA/DS. celebracién de Convenio=s |as
- i Raglonalee ‘J"

032-2005-SA, Bases para I ot 1
re el Ministerio, los Goore;no;a

cias de la Salud. ; N o

ha el Modelo de Atencion Int

> Resolucién Suprema N°
Cooperacion Docente Asistencial ent i
Universidades con Facultades y Escuelas de Cien

gral

= Resolucién Ministerial N° 729-2003-SAIDM, que aprue .
en Salud. 1agorizacion @@
= Resolucidon Ministerial N° 769-2004/MINSA, que establece |2 caieg
establecimientos del Sector Salud. enio Marco de Coo,oiel'aCi]C;‘; &
nal ¥

Resolucién Ministerial N° 945-2005/MINSA, Modelo de Conv nierno Regio
Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud, el Gobiern e 12 Salud.
Universidades que cuentan con Facultades: y Escuelas de Csenolasl aagproiis s de
= Resolucién Ministerial N° 600-2006/MINSA, gue aprueba peregradgo de Salud

Organizacién y Funcionamiento del Comité Nacional de

(CONAPRES). .
Reglamento General de la Universidad Maria Auxiliadora.

Estatuto de la Universidad Maria Auxiliaclora.

CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES
recho privado licenciada por SUNEDU

3.1 LA UNIVERSIDAD, es una institucion de de '
mediante Resolucidon N°143- 2018-SUNEDU/CD. Tiene como vision, ser lider en hia
s, con cultura empresarial

formacion de profesionales con sélida formacion de valore
competitiva y alto sentido de responsabilidad ambiental, que les permita ser los gestores

del desarrollo y el cambio que la sociedad necesita, mediante la aplicacion de politicas
institucionales de calidad para el cumplimiento de objetivos vinculados con la ensefanza

— aprendizaje, investigacién cientifica, tecnologica, la proteccion del medio ambiente,
extensién y proyeccidn universitaria y difusion de los conocimientos generados, con
sentido ético y humanisticos, contribuyendo al bienestar de la poblacion y desarrolio del
pais en un marco de mejora continua.

EL COSALE, es el ente rector del Sistema de Salud del Ejército del Pert cuyo propésito
fundamental es contribuir a elevar el nivel de salud en el Ejército y la poblacion a través
de la promocién, proteccic’an,. recuperacion y rehabilitacion de la salud y el desarrollo de
un entorno saludable, teniendo consecuentemente interés en propiciar la mejor
forrnam_on de Igg profe_smnalgs d'e: la cn_encia de la salud, mediante las actividades de
dogs_enc:a, Zervmlos e mvestagacmn, bnndandq a los profesionales y educandos las
facilidades de acceso a sus diferentes establecimientos de Salud en el Ejército.

LA UMIVERSIDAD Y EL COSALE coinciden con su propdsito de establecer las
coordinaciones necesarias para hacer viable el compromiso de formar los recursos
humanos que el pais necesita, creando las condiciones para que los profesionales d

salud, docentes e internos; desarrollen acciones conjuntas de docentes-asistenciales eﬁ

pre y postgrado, entendidas como la practica de ensefianza-apsas
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OBJETIVOS DEL C ONVEMIO
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- -
sente convenio especifico, es crear el marco de cooper?c:on eg_{:-dﬁs
y capacitacion de profesionales de la Faculiad .dr:—,‘ |§n e;
tada a la atencién de los problemas prioritarios caei

=
liticas v planes de desarrollo de! Sector Salud, as!

Es objetivo del pre
partes para la adecuada formacion
de la Salud de LA UNIVERSIDAD, orien
salud de la poblacion, acorde con las po . ar . i i
como regular el desarrollo de las acciones de docencia, serviclo € mveshg::gpn Aque]

o salud de EL COSALE, las cuales se sujetaran a 1as

realizan en pregrado, en los servicios de S8
disposiciones gue EL COSALE emita en el marco de sus competencias y a2 _lgs nor?ﬁzz
emznadas del Sistema Nacional de Articulacion Docencia Servicio & Investigacion gue
realizan en Pregrado (SINAPRES).

Objetivos especificos:

51 Son objetivos especificos del presente convenio:

5.1.1 Orientar el proceso de docencia-servicio hacia un cambio de actitud y
comportamiento de docentes, alumnos Y personal de salud para la atencion

integral de los problemas de salud.
Contribuir a mejorar la formacién de los profesionales de Ciencias de la Salud,

5:1.2
desarrollando las actividades académicas bajo los principios de multi e
interdisciplinariedad, trabajo en equipo, analisis de procesos y auto svaluacion
de EL COSALE, para ello LA UNIVERSIDAD - FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA SALUD, contribuird con EL COSALE en el desarrollo de actividades de
docencia en los servicios utilizande confines docente-asistenciales los ambitos

de EL COSALE.
Ampliar la cobertura en la prestacion de los servicios de salud.

Incentivar y promover la investigacion en salud, considerando los campos:
educacional, epidemiolégico, clinico y social.

Reforzar la motivacion y la actitud de los docentes y futuros profesionales para
la defensa de la salud y la vida con proyeccion hacia la institucion y la comunidad.
Mejorar la calidad de atencion de los servicios de salud, lo que podra realizarse
a través de la suscripcion de contratos de servicio, en el marco de las normas
vigentes, permitiendo a los pacientes acceder a tecnologia avanzada.

5:1.3
5.1.4

5.1.6
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6.1.1. EL COSALE ofertara anualmente su
pregrado de LA UNIVERSIDAD en los programas acgd
DE CIENCIAS DE LA SALUD, (Enfermeria, Farmacia,
n actividades académicas, as

Dietética) para que realice
£ evaluando las neces

a las normas vigentes de EL COSAL
por las instancias académicas, asi como
alumnes deben cumplir para zcceder a2 dichos campos
se le proporcionaré a LA UNIVERSIDAD - FACULTAD D
SALUD a través de la Comisién de Coordinacion a efectos de |2 programa
conjunta & desarrollarse, antes de concluir el tercer trimestre calendario de cada

ano.
6.1.2 Facilitard personal, infraestructura,
para el desarrollo de las actividacles programacdas. ]
5.1.3. Otorgar facilidades para que l0s orofesionales de EL COSALE que esten
acreditados como docentes de LA UNIVERSIDAD - FACULTAD DE CIEMCIAS
DE LA SALUD realicen docencia en servicio, sin desmedro del cumplimiento de

las actividades programadas.

1.4 Comunicar a LA UNIVERSIDAD - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD las
faltas cometidas por los alumnos. Los alumnos son pasibles de sanciones en el
4mbito docente asistencial; por parte del Comite de Coordinacién, sin perjuicio
de ser pasibles de sanciones tambien por parte de LA UNI ERSIDAD en €l
2mbito academico.

6.1.5. EL COSALE adecuara los horarios correspondientes para la instruccion a los
alumnos de Ciencias de la Salud de LA UNIVERSIDAD sin afectar los horarios
en las labores del personal docente de EL COSALE.

6.1.6. Se exime de toda responsabilidad a EL COSALE en casc de que algunc de los
alumnos de la Facultad de Ciencias de la Salud quienes, por las actividades
propias de sus practicas a realizarse en los ambientes clinicos, adquieran o se
contagien con alguna enfermad infectocontagiosa cualquiera sea su naturaleza.

6.1.7. EL COSALE otorgara un maximo de cuarenta y cuatro (44) vacantes para
internado hospitalario, veinte (20) vacantes para enfermeria, diez (10) para
Farmacia, diez (10) para psicologia y cuatro (04) para nutricién (supeditado | |

necesidades de campo clinico de |la sede docente). -

equipos e instrumental de la sede docents,

(o)
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cLAUSULA SEPTIMA: DE LA VIGENCIA
s convenio serd de (02) afos, contados a partir de la fac.:a_u -
(LA UNIVERSIDAD - FACULTAD DE CIENCIAS

La duracién del presen
or igual periodo de tiempo.

suscripcién del mismo, por ambas partss
DE LA SALUD y EL COSALE); pudiéndose renovar p
mplimiento de algu
ficado y fundamentado median
noventa (90) dias, debiéndose
nvenio.

na clausula por alguna de las partes,
te documento escrito, cen

Podra ser resuelto, en caso de incu
dirigir la misma a las

en cuyo caso sera debidamente noti
plazo de anticipacion no menor de
direcciones fijadas en el encabezado del presente o

CLAUSULA OCTAVA: COMITE DE COORDINACION Y DESARROLLO

8.1. La coordinacién y desarrollo del presente convenio especifico estara a cargo de un

comité de coordinacién integrada por:

El Comandante General de EL COSALE o su representante.
£l Jefe del Departamento de Apoyo a la Docencia ¢ Investigacion de EL

COSALE.
8 1.3 ElRector de LA UNIVERSIDAD o su representante.
£l Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud de LA UNIVERSIDAD o su

g14

8.1.1
8.1.2

representante.

82 E| Comité de Coordinacion tendra a su cargo la coordinacién y desarrollo del presenis
convenio especifico sujetando sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los

érganos que conforman el SINAPRES y sus funciones seran:

821 Elaborar su reglamento y establecer los procesos, funciones, compromisos Yy
aportes previstos en este convenio e informaré oportunamenis de sus acuerdos

y resoluciones a las autoridades de las dos instituciones.
Velar el cumplimiento de los acuerdos del presente convenio especifico,

822
relacionados con el desarrollo de los proyectos, procesos, actividades en plazos
perentorios y por lo menos una vez por afio de modo sistematico y objetivo.

CLAUSULA NOVENA: FINANCIAMIENTO

'LAS- PA'RTI.ES conviene en precisar que, tratandose de un convenio especifico de cooperacion
interinstitucional, _‘?ste no supone ni implica la transferencia de recursos econdmicos ni pago
de contraprestacion alguna entre ellas, que pueda ser considerado como utilidad o lucro a
favor de alguna de LAS PARTES si no |a colaboracion que coadyuve al cumplimiento de sus

objetivos.
Sin Qerjuicio de lo ind_ic;ado, podra generarse el compromiso de alguna de LAS PARTES de
cubrir los costos administrativos para alcanzar el objeto del convenio marco de acuerdo con

su disponibilidad presupuestal en cada ejercicio fiscal.
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2 otorgar creditaje académico, pr

las actividades cientificas, académicas ¥ de capacitacion cuando sea solicitado

por EL COSALE y gestionar el auspicio universitario sin costo alguno.

LA UNIVERSIDAD - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD proporcionara

identificacién personal y seguridad que requieran los alumnos duranie su

estancia hospitalaria.

Comunicar al personal profesional de EL COSALE de eventos cientificos y o
como simposios, congresos, seminarios y otros, organizados por |a

facultad de LA UNIVERSIDAD.
LA UNIVERSIDAD - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD sera la

responsable de hacer cumplir los horarios por parte de los alumnos establecidos
por EL COSALE.

LA UNIVERSIDAD - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD acreditara el
buen estado de salud de los alumnos que han de realizar sus actividades en los
ambientes clinicos que se designen, asi como deberan de certificar que los
alumnos han sido debidamente vacunados contra la hepatitis B, serologia y
despistaje de tuberculosis.

LA UNIVERSIDAD, se compromete a cumplir lo estipulado en el Anexo 01 del
convenio donde se especifican las contraprestaciones.
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LAS PARTES
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LOS MECANISMOS A
curnplimiento de los finas del prassen

LAS PARTES decleranque enla ejecucion o .
mecaniemos o medidas convanientes a fin de prevenit 2
alquier otro acio vinculado con @l mismo
| DE CONTROVERSIAS
or las leyes peruanas y s8 celebra
uena fe y la comun intencion de LAS PARTES. Enese espirtu
posible de resolver cualquier desavenencia ©
durante el desarrollo y/o ejecucién del presents
ntendimiento. De no ser posible la controversiz

" Laada
8 COMVSNIo

positie

ad |

gspecifico se adoptan los
comisién de actos de corrupcion y/o cu

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: RESOLUCION

LAS PARTES acuerdan que el presente convenio s rige p

de acuerdo alasreglas de la b
LAS PARTES celebrantes trataran en lo
diferencia de criterios que pudiera presentar
convenio mediante el trato directo y el comun
se resolvera mediante conciliacién o el arbitraje.
CLAUSULA DECIMO TERCERA: MODIFICACIONES DEL CONMNVENIO
| a incorporacién de modificaciones en el convenio especifico se haré por escriio ¥ de mutuc
acuerdo entre las partes y no debe irrogar gastos, transferencias o contraprestaciones ce
recursos econémicos a2 LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESOLUCION DEL COMVENIO

Este convenio podré ser resuelto unilateralmente, por cualquiera de LAS PARTES, dando
aviso por lo menos, con sesenta (60) dias previos al inicio del afio académico vigents mediante
Carta Notarizl. Dicha resolucién no afectaré las actividades orogramadas o en desarrollo para
las cuales se seguirén aplicando las disposiciones pertinentes de los convenios suscritos,

ademas de:
Por incumplimiento de los compromisos y obligaciones establecidos en el presents

convenio, notificandose al menos con una semana de antelacion a la otra parte, mediante

carta notarial.
Por imposibilidad de sobrevenida de realizacion de las practicas.

Este convenio podra denunciarse por cualquiera de las partes siempre que se comunique a la
otra con una antelaciéon minima de dos meses mediante carta notarial. En tode caso las
practicas ofertadas y/o comenzadas antes de la denuncia del convenio se seguiran realizande

en los términos en que se hayan suscrito.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DISPOSICIONES FINALES
Cualquier comunicacién se entendera validamente realizada en los domicilios legales

consignados en la parte introductoria de este convenio. Los cambios de domicilio deberan ser
puestos en conocimiento de la otra parte con diez (10) dias de anticipacion. .
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