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presente convenio no afectara el normal desarrolio de las actividades especificas que se
hubieran iniciado antes de la fecha de terminacion, salvo expresa disposicion en contrario
adoptada de comun acuerdo por las partes.

CLAUSULA CUARTA: COORDINACION Y SEGUIMIENTO: Para la coordinacion
administrativa y seguimiento del presente convenio se designa por parte de LA UMA al
Vicerrector(a) Académico y por parte de LA MARIA CANO, al Jefe de la Oficina de
Relaciones Internacionales.

PARAGRAFO: En el caso de proyectos, programas, actividades o acciones especificas
derivadas del presente convenio, se asignaran responsables directos de los mismos.

CLAUSULA QUINTA: PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES ESPECIFICAS.
Cada proyecto, programa, actividad o accién especifica a desarrollar se definira en términos
de condiciones, recursos, procedimientos, plazos y demds aspectos asociados, a través de
la estructuracion de una hoja de ruta, plan de trabajo, acta, convenio especifico u otro
instrumento al que hubiere lugar. Dichos instrumentos seran suscritos por los
representantes de cada parte o por sus delegados debidamente acreditados.

PARAGRAFO: Los proyectos, programas o actividades especificas aluden al disefio,
desarrollo, promocion, evaluacion de: 1. Programas académicos de educaciéon superior. 2.
Programas de educacion para el trabajo y desarrolio humano. 3. Programa de educacion
continua. 4. Practicas estudiantiles. 5. Pasantias profesionales e investigativas. 6.
Proyectos de investigacién, y sus productos derivados o productos de investigacion o
innovacion auténomos 7. Publicacién e de la produccién académica y cientifica. 8. Eventos
académicos, cientificos y culturales. 9. Proyectos sociales. 10. Campafias de acceso,
permanencia y graduacién. 11. Programas de bienestar universitario. 12. Movilidad
académica, cientifica o administrativa. 13. Los demas campos de atencién que sean de la
naturaleza de las partes y se requieran para el desarrollo a satisfaccién del convenio.

CLAUSULA SEXTA: SUSCRIPCION DE CONVENIOS ESPECIFICOS. Cada acuerdo
especifico que se firme luego de la legalizacion de este convenio marco, debera contener
minimo la siguiente informacion:  a) Tipo de tarea a realizar, b) Plan o programa de
trabajo, c) Compromiso que asume cada una de las partes en la consecucién del proyecto
y sus productos derivados, d) Presupuesto de medios y gastos operacionales que
demandare su ejecucion , e) Cronograma con la periodicidad de los informes de avance
y final, f) Personal afectado al desarrollo del proyecto, g) Nombre de los responsables
del Proyecto, h) Aspectos, criterios o pautas a tener en cuenta, que las partes juzguen
necesario coordinar, y todo aquello conducente al efectivo cumplimiento del plan o
programa de trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. La informacién técnica de cada actividad
o proyecto revestira el caracter de confidencial, siendo necesaria para su divulgacion la
autorizacion escrita de la otra parte, a través del Coordinador. Las partes estableceran
especificamente las normas a que debera ajustarse el personal interviniente en cada
proyecto.
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CLAUSULA OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Las partes autorizan
expresamente a la validacion y verificacion de la informacién y documentacién que hacen
parte del presente convenio y se obligan reciprocamente a actuar como responsables y/o
encargados del tratamiento de la informaciéon que conozcan con ocasién al desarrollo de
este objeto convenido, cumpliendo las obligaciones inherentes al mismo y se comprometen
a no utilizarlos o aplicarlos con fines diferentes a los previstos en este convenio.

CLAUSULA NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Los derechos de propiedad
intelectual, tanto en el ambito de la propiedad industrial como en el del derecho de autory
los derechos conexos, que surjan en virtud del presente convenio, y la posible explotacion
industrial y comercial de los mismos, seran motivo de acuerdos especiales en los que
determinaran las obligaciones, titularidad de los derechos patrimoniales, beneficios, de
ambas partes, considerando la proporcionalidad de los aportes cientificos, econémicos y
fisicos, o de otro tipo, de cada una.

CLAUSULA DECIMA: RESULTADOS DE PROYECTOS DE INVESTIGACION. Los
resultados que se logren, parciales o definitivos, obtenidos a través de los proyectos y
actividades de investigacion programados y desarrollados, podran ser publicados de comtn
acuerdo, dejandose constancia en las publicaciones de la intervencién de cada una de las
partes, mediante la especificacion de la filiacion de cada uno de los autores. Tratandose
de la publicacién de trabajos amparados por clausulas o acuerdos de confidencialidad
(segun lo previsto en la cldusula octava), la autorizaciéon debera ser comunicada por ambas
instituciones y producida unilateralmente, las partes deberan expresar en forma fehaciente
la colaboracion prestada por la otra sin que ello signifique responsabilidad alguna para
ésta respecto del contenido de la publicacién o del documento.

PARAGRAFO 1: Las instituciones firmantes tomaran de manera general, primero, y
especifica después, las medidas legales necesarias para la cesiéon y salvaguarda de
derechos de propiedad industrial, derechos de autor y de reproduccion.

PARAGRAFO 2: Si como resultado de las acciones desarrolladas, de conformidad con el
presente convenio, se generan productos de valor comercial y/o derechos de propiedad
intelectual, éstos se regiran por la legislacion nacional de cada una de las partes, aplicable
a la materia.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: EXCLUSION RELACION LABORAL. Las partes
convienen que el personal aportado por cada una de ellas para las actividades derivadas
del presente Convenio mantendra su relacién laboral con la institucion a la que pertenecen
(de origen), por lo que en ningun caso se considerara a la otra parte como su empleador o
contratante.

PARAGRAFO: El personal enviado por una de las partes cumplira con las disposiciones
de la legislacion nacional vigente, normas y reglamentos de la institucién que lo acoge.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: BENEFICIOS. Los recursos econémicos originados por
la utilizacion de los resultados obtenidos en virtud del presente convenio, seran motivo de
acuerdos en los que determinaran los beneficios de cada parte y las responsabilidades en
el proceso de comercializacién, considerando los aportes cientificos, econémicos, humanos
y fisicos de cada una, al motivo que originé dicho recurso.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PATRIMONIO PROPIO E INDEPENDIENTE. Los
bienes muebles e inmuebles que cada una de las partes ponen a disposicién para la
ejecucion y desarrollo de los proyectos que se aprueben, o los que pudieran agregarse en
el futuro, continuaran en el patrimonio de la parte a que pertenecen o en cuyos fondos
hubiesen sido adquiridos, salvo determinaciéon en contrario, relativa a aquellos que se
adquieran en virtud de las necesidades del proyecto objeto de un convenio especifico y en
el que ambas instituciones hagan su respectiva contribucién. Una vez finalice el proyecto,
las partes definiran de comun acuerdo el destino o disposicion de lo adquirido.

PARAGRAFO 1. Los elementos inventariables entregados por una de las partes a la otra
en calidad de préstamo deberan ser restituidos a la parte que los haya facilitado, una vez
cumplida la finalidad para la que fueron destinados, en buen estado de conservacion, sin
perjuicio del deterioro ocasionado por el uso normal o la accién del tiempo. La parte
receptora sera considerada a todos los efectos como depositaria legal de los elementos
recibidos y sera responsable de cualquier riesgo, incluso a terceros, animales y cosas,
excepto caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobada.

PARAGRAFO 2. En toda circunstancia o hecho que tenga relacién con el presente
convenio, las partes mantendran la individualidad y autonomia de sus respectivas
estructuras técnicas y administrativas y asumiran, en consecuencia, las responsabilidades
particulares que corresponden.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Este convenio se
celebra en el marco de la buena fe, por lo cual los conflictos que pudieran surgir en cuanto
a su interpretacion, formalizacién y cumplimiento, serén resueltos en primera instancia de
forma amigable y de comuln acuerdo entre las partes. De persistir el conflicto, de comun
acuerdo entre las partes, acudiran a un Tribunal o Centro de conciliacién legalmente
reconocido en la materia que se trate y en el pais de quien demande el servicio objeto de
controversia, con renuncia de su propio fuero. Para el supuesto que le normatividad sea
contradictoria se resolvera de comun acuerdo para el beneficio de ambas instituciones.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las partes
declaran que no se encuentran inmersas en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en la Constitucién y en las leyes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ETICA Y BUEN GOBIERNO INSTITUCIONAL. Las partes
declaran conocer el contenido y el objetivo del Cédigo de Etica y Buen Gobierno de LA
MARIA CANO que se encuentra publicado en el portal institucional, con el fin de generar
confianza y transparencia en la ejecucion del presente convenio y que puede consultarse
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en el siguiente
enlace:https://www.fumc.edu.co//documentos/normatividadinst/095 Codigo de etica_y buen_gobierno.pdf

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. Este
convenio se perfecciona y se legaliza con la firma de las partes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: NOTIFICACIONES. Para efectos de notificaciones a LA
UMA se fija la ciudad y departamento de Lima, Peru, en Av. Canto Bello N° 431, distrito de
San Juan de Lurigancho, con direccion electrénica gladys.moran@uma.edu.pe y teléfono
+51 970112011; y a la LA MARIA CANO se fija en la Calle 56 # 41- 90, teléfono: +57 (4)
402 5500 Medellin- Colombia., tatiana.fontalvo@fumc.edu.co

De conformidad con el contenido del presente convenio marco de cooperacion, se firman
dos (2) ejemplares del mismo tenor, quedando un (1) ejemplar en poder de cada parte, el
dia 09 de diciembre de 2021.

Por la UNIVERSIDAD MARIA Por la FUNDACION UNIVERSITARIA
AUXILIADORA MARIA CANO
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