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;Como es la
carrera de

Obstetricia?

En la UMA te formas como obstetra en 5 anos con un

plan que integra inteligencia artificial en todos sus cursos.
Desde el V ciclo ya cuentas con una certificacion para
trabajar en el sector salud, y en el VIII obtienes la segunda.
Practicas desde el primer ciclo con simulacion clinica,
aprendes a emprender tu propio servicio de salud materna.
Y si trabajas, puedes estudiar en modalidad semipresencial.

:Que aprenderas?

Atencion del embarazo, parto y puerperio:
Control prenatal, atencion del parto eutdcico,
distocico y complicado, y cuidado integral de
la madre y recién nacido.

Psicoprofilaxis y estimulacion prenatail:
Preparacion integral de la gestante para el partoy
estimulacion del bebé por nacer. Gestion 'y
emprendimiento: gestionar servicios de salud
materna y crear tu propio consultorio o servicio
obstétrico.

Salud sexual y reproductiva:

Consejeria, planificacion familiar y promocion
de la salud sexual y reproductiva con enfoque
intercultural.

Tecnologia en salud:
Uso de la inteligencia artificial y las herramientas
digitales en la atencion materno-perinatal.
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Desarrolla competencias profesionales mediante

1 Experiencia vivencial desde el primer ciclo.
situaciones reales o simuladas desde el inicio.

Obten dos certificaciones que te permiten

2 Dos certificaciones antes de egresar.
trabajar en el sector salud mientras estudias.

Integra herramientas de IAy tecnologias

3 Inteligencia artificial en todas las asignaturas.
digitales aplicadas al sector salud.

|
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creary gestionar tu propio servicio de salud

1 Formacion emprendedora. Prepdrate para
materno-perinatal.

Licenciada por SUNEDU

Garantizamos asi el Titulo
Profesional a Nombre de
la Nacion.

Especializacion en cuidado materno-perinatal.
Formate en embarazo, parto, neonatologia,
ginecologia y salud sexual y reproductiva.

Pensada para quien trabaja. Combina clases
virtuales con prdcticas presenciales en una
modalidad semipresencial.

Formacion interprofesional. Comparte cursos
con otras carreras de salud, facilitando
convalidaciones y cambios de carrera.

12 Universidad

Creada en San Juan de

Lurigancho.

Inteligencia Artificial

Aplicada a Cursos
de Carrera




Malla curricular de la carrera de OBSTETRICIA

(0} 02 03 04 05 06 07 08 09 10

Matemadatica | Matematica ll Estadistica Fundamentos Epidemiologia Tecnologias Metodologia de Salud Publica Trabajo de Trabajo de
General de Marketing Emergentes la Investigacion Investigacion | Investigacion

en Salud Cientifica |

Comunicacion Inglés Cultura Atencion Farmacologia Gestion de Andlisis de Metodologia de Formulacion Implementacion

Emprendedora Primaria en la Calidad Bases de Datos la Investigacion de Proyecto de Proyecto
Salud en Salud y Cientifica ll Emprendedor Emprendedor
Big Data

Inglés | Liderazgo Morfofisiologia Bioquimica Gestion en Obstetricia | - Eticay Finanzas Internado | Internado I
del Organismo Salud Parto Vaginal Responsabilidad  Aplicadas
Humano Eutocicoy Social

Distocico

Introduccién a Fundamentos Microbiologia Embarazoy Imagenologia Ginecologia Obstetricia ll - Salud Sexual y

la Inteligencia de Derecho Parto Obstétrica Parto Vaginal Reproductiva

Artificial Complicado

Desarrollo Biologia Aparato Psicoprofilaxis Control Prenatal Electivo | Medicina Legal Neonatologiay

Personal y Reproductor Obstétricay y Atencion y Obstetricia Pediatria

Social Femenino Estimulacion Integral del Forense

Prenatal Embarazo
Introduccion a Quimica Semiologia Nutricion y Electivo Il
la Obstetricia General Obsteétrica Dietoterapia

LEYENDA:

Estudios Generales

g@ 1ra Certificacion

2

Auxiliar en Cuidado
Materno-Perinatal
(al aprobar del | al V ciclo)

Asistente en Salud

2da Certificacion

Transversales de la Facultad de Salud

gé} Internado

Internadolyll en
el IXy X ciclo

(30 créditos),

en establecimientos

de salud

i)

[N

Transversales de la Universidad

Especialidad en Obstetricia

Grado académico:
Bachiller en Obstetricia

Titulo Profesionail:
Licenciada(o) en Obstetricia

Electivos

Materno-Perinatal
(al aprobar del | al VI ciclo)




Salidas laborales

) Sector publico: establecimientos del MINSA, EsSalud,
gobiernos regionales y sanidades de las Fuerzas
Armadas y Policiales, en el primer nivel de atencién,
centros maternos y hospitales.

) Sector privado: clinicas, centros
meédicos y consultorios obsteétricos.

V Ejercicio independiente: consultorio propio; servicios
de psicoprofilaxis obstétrica, estimulacion prenatal y
planificacion familiar.

& Programas y organizaciones: estrategias sanitarias de
salud sexual y reproductiva y de salud materno-neonatal,
ONG y organismos de cooperacion.

&/ Gestién, docencia e investigacion: gestion de servicios de
salud, docencia en instituciones educativas y proyectos
de investigacion.

Marco legal de la profesion: Ley N.° 27853, Ley del Trabajo de la
Obstetriz, y su reglamento. Para ejercer, la egresada debe colegiarse
en el Colegio de Obstetras del Peru.
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